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A SEPSISZENTGYORGY MUNICIPIUMI KONYA ADAM MUVELODESI HAZ
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

|. FEJEZET. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. CIKK — A Kénya Adam Miivelddési Haz, a tovabbiakban Miivelédési haz
megnevezeésben, miivelodési intézmény, kozjogi jogi személy, amely kulturalis, tajékoztatasi €s
élethosszig tartd oktatasi tertileten fejti ki tevékenységét, kozhasznu kulturdlis szolgaltatasokat ny(ijt,
melyek szerepe a tarsadalmi kohézid és a k6zosség informéacidhoz vald hozzaférésének biztositasa.
A miivelodési haz a Sepsiszentgyorgyi Municipium Helyi Tanacsanak iranyitasa alatt miikodik,
pénzbeli tamogatast a Sepsiszentgyorgyi Municipium helyi koltségvetésébol és koltségvetésen kiviili
maganjovedelmekbdl kap.

2. CIKK — A Koénya Adam Miivelédési Haz eléadasok és koncertek otthonaul szolgald
intézmény, mivészeti alkotasokat mutat be — az eldadasokat és koncerteket, valamint a miivészeti
rendezvényeket szervezd intézményekrdl és vallalatokrol szold 21/2007. sz. Kormanyrendelet
rendelkezései szerinti megfogalmazasban.

3. CIKK — A mivelddési haz székhelye a Sepsiszentgyorgy, Kossuth Lajos u. 13. sz.
(Sfantu Gheorghe, str. Kossuth Lajos nr. 13.) alatti ingatlanban talalhato.

4. CIKK - (1) A miivelodési haz a kovetkezd koztulajdonban 1évé ingatlanokban fejti ki
tevékenységét, amelyek ligyvezetését torvényes feltételek kdzott végzi:

a) Konya Adam Miivelddési Haz — kdzponti székhely: Sepsiszentgydrgy, Kossuth Lajos u.
13. sz. (in Sfantu Gheorghe, str. Kossuth Lajos nr. 13.);

b) Kilyén (Chilieni) falu Kulturotthona;

c) Szotyor(Coseni)faluKultirotthona;

d) a Kérosi Csoma Sandor u. 6. sz. alatti épllet;

e) a Koérosi Csoma Sandor u. 10. sz. alatti épulet.

(2) A mivelddési haz, tevékenységének végzéséhez hasznalhat egyéb teriileteket,
helységeket, kdz- vagy maganteriileteket szerz6dés alapjan. Sepsiszentgyorgy Municipium irdnyitasa
alatt miikod6 egyéb kozintézmények tigyvezetésében 1évé termek és helységek esetében azok
beleegyezése kerll igénylésre.

5. CIKK — A miivel6dési haz foként a vezetdsége altal kidolgozott programok és projektek
és a hatdlyban 1évé roman jogszabalyok elbirasainak, a jelen Szervezeti és miikodési szabalyzat
szerint, célja az emberi értékek és a municipium kulturalis-spiritualis értékek kiemelése, hogy azokat
specialis eszkdzok altal ismertekké tegye belféldon és kilfoldon.

6. CIKK — (1) A miivel6dési haz foként a kovetkezd tevékenységi korokkel rendelkezik:

a) kulturdlis-miivészi és élethosszig tartd oktatasi tevékenységek szervezése és

lebonyolitasa;

b) ahelyi kozosségbe, nemzeti és univerzalis vagyonba tartozoé erkolesi, miivészi és miiszaki
értékek megbrzése és dtadasa;

c) oktatasi vagy szorakoztatd célu kulturalis események szervezése: fesztivalok, versenyek,
vasarok, szeminariumok és egyéb hasonlok;

d) amatér mivészi csoportok, versenyek és fesztivalok szervezése vagy tamogatasa,
beleértve a csoportok részvételét a megyék kozotti, orszagos vagy nemzetkdzi kulturélis
eseményeken;

e) dokumentacios tevékenységek, idészakos kiallitasok szervezése vagy tamogatasa,
kdzonsegtajékoztatd anyagok létrehozésa;

f) mesterségek, szokasok és hagyomanyok megdrzése és érvényre juttatasa;

0) az 5914 TEAOR szamnak megfelelé mozifilmek vagy videok nyilvanos vetitése;

h) tudomanyos, népmiivészeti, képzémiivészeti és miliszaki korok szervezése;

i) kozérdekli szakképzési kurzusok folyamatos szervezése és lebonyolitasa a formalis
oktatasi rendszereken kivil;



J) kilonboz6 kulturalis termékek €s szolgaltatasok kinalata a kozosségi kulturalis igények
teljesitése érdekében, az allampolgaroknak a kulturélis élethez valdé hozzéférési szintjének és
részvételének megnovelése céljabol;

k) a hagyomanyos kultara és a szellemi kulturalis 6rokség megorzése, kutatasa, védelme,
atadasa és érvényre juttatasa;

) helyi, orszagos és nemzetkdzi kortars miivészi torekvések népszerisitése;

m) kulturalis soksziniiség népszertsitése helyi és regionalis szinten;

n) kulturalis és miivészi tevékenységek végzések fiatalok altal és szamara, a kultra
népszertsitése a fiatalok korében, és részvételre valo serkentés a tevékenységekben és a kulturalis
eseményeken;

0) programok felkindldsa kortars kulturalis-miivészi eléadasok rendjén a municipium
lakoinak hozzaféréseének biztositasa tekintetében.

7. CIKK - A mivel6édési haz a kulturalis és miivészi értékek megismerésének
népszerisitési tevékenységei szamara kinal kivitelezési keretet, illetve ezek szervezését biztositja, a
municipium lakosainak alkotd lehetdségeinek fejlesztését €s érvényesiilését tamogatja minden
muvészi kifejezési teriileten, szorakoztatasi és egyéb teriileteken, kulturalis szolgaltatdsokat nyujt a
helyiség allampolgéarainak javara, a nemzeti, osztalybeli, vallasi és politikai hovatartozas
megkulonboztetése nélkiil.

8. CIKK — A lakok szellemi és szabadid6-toltési opcidinak fiiggvényében, a Miivelddési haz
sorozatnyi tevékenységet és hagyomanyos eseményt szervezhet, illetve otthont adhat ezeknek
(korok, képzések, vitdk, korok, miivészi csoportok, eldadomiivészek, turnék, szerkesztOségi
kiadvanyok) vagy avantgard eseményeknek (vetitések, tudomanyos tanacskozasok, performanszok,
kurzusok és workshopok sth.), amelyek a telepiiléshez és annak lako6ihoz kapcsolddnak.

9. CIKK — Tevékenységének megvalositasa soran a Miivel6dési haz roman vagy kiilfoldi
jogi személyekkel mitkodhet egyiitt, illetve tarsulhat azokkal.

Il. FEJEZET. GAZDASAGI-PENZUGYI ALAP

10. CIKK — A Kénya Adam Miivelédési Haz sajat ingatlanokkal rendelkezik a tevékenység
végzése tekintetében, amelyek (gyvezetésében talalhatéak, vagy kapcsoldédo felszereléssel
rendelkezd bérelt ingatlanok (bltorzat, miiszaki, audiovizualis felszerelés stb.), amelyek megfelelnek
a kulturalis gyakorlat sziikségeinek.

11. CIKK - (1) A mivel6dés haz vagyona vagyoni jellegii jogokbdl és kotelezettségekbol
all, olyan javakra vonatkozoan, amelyek az adminisztrativ-terileti egység kdzvagyonaba tartoznak,
és amelyeket torvényes feltételek kozott igazgat, vagy az intézmény maganvagyonaba tartozik. A
mivel6dés haz vagyona gyarapithato és kiegészithetd beszerzések altal, haszonkdlcson vagy javak
atruhazasi rendszerében torténd atvétel altal, a torvényes feltételek szerint.

(2) A miivel6dési haz igazgatasaban talalhaté ingo6 és ingatlan vagyontargyak tigyvitele a
hatalyban 1év6 rendelkezések szerint keriil ellatasra, az intézmény vezetése koteles a tdrvény altal
el6irt dvintézkedéseket alkalmazni ezek védelme érdekében.

(3) A mivelédési haz adomanyokban és tamogatasokban részesiilhet a toérvényes
rendelkezések betartasa mellett; szabadsagjogok kizarélag abban az esetben fogadhatéak el, ha
azokat nem terhelik feltételeke vagy terhek, amelyek negativan érinthetik az intézmény autonémiajat,
vagy tevékenysegi korével ellentétes.

12. CIKK — A miivelddési intézmények, kozintézmények peénzbeli tdmogatasa a helyi
koltségvetésbol juttatott tamogatasbol, sajat jovedelembdl és  egyéb forrasokbdl kertil
megvaldsitasra.

13. CIKK - (1) A Miivelddési Haz, a torvényes feltételek mellett, arakat és dijakat szabhat
meg az altala végzett tevékenységek tekintetében, a bevételezett 6sszegek sajat bevételeit képezik.

(2) A sajat jovedelmek kizéarélag a kulturdlis projektek és programok finanszirozasa
érdekében hasznalhatoak fel.

14. CIKK - A sajat jovedelmek a miivelddési haz altal kozvetleniil megvalositott
tevékenységekbdl keriilnek megszerzésre, mégpedig:

a) eléadasok, filmvetitések alkalmaval torténd pénzbevételezés;

b) termek és javak bérbeadasa;

) a miivészi korok és gyakorlati képzések alkalmaval 1étrejott alkotasok értékesitése;

d) korok és sajat képzések beiratkozési dija;



e) sajat publikaciok vagy egyéb kulturdlis, élethosszig tartd oktatési, tudomanyos és
irodalmi alkotas kozlése a hatilyban 1évé jogszabalyok betartasaval,

) timogatésok és adomanyok bevételezése;

g) A birtokolt vagy bérelt kozteriileteknek a Miivelddési Haz altal szervezett kulturalis
események idején torténd értékesitésébol szerzett bevételek;

h) egyéb szolgaltatasok (kulturalis, élethosszig tartdé oktatasi, stb.) vagy tevékenységek
végzése, az intézetnek, a torvényes feltételek kozott meghatarozott céljaival és feladataival
megegyezoen.

i) A vasarok részvételi dijabol szarmazo bevételek;

J) Harmadik felek altal szervezett szabadidés és szoérakoztatd rendezvények jegyeinek

értékesitésébol szarmazo bevételek.

15. CIKK — A menedzser és a tanacsado testiilet altal meghatarozott program a Miivel6dési
haz altal kerull tAmogatésra és a szamvitelbe val6 felvételre;

16. CIKK — Az anyagi kiadasok a Miivel6dési haz nevében kertilnek kifizetésre, a bérek, a
honorariumok és azok juttatasai, akik nem az intézmény alkalmazottai, a térvény szerint, szerz6dés
alapjan kerulnek kifizetésre.

17. CIKK - A Mivelddési Haz kulturalis programjainak és projektjeinek lebonyolitasa
érdekében szerzddések kertilnek megkotésre azok szerzbivel (természetes és jogi személyek);

18. CIKK - A Kulturdlis és Egyhaziigyi Minisztérium, a kdzponti korméanyzat egyéb
hat6sagai, illetve a helyi 6nkormanyzatok hatdsagai, egyedil vagy partnerségi kapcsolatban,
tamogathatjak a Miivel6dési haz altal megvalositott programokat és projekteket, anyagi és pénziigyi
tdmogatassal.

111. FEJEZET. A KONYA ADAM MUVELODESI HAZ TEVEKENYSEGENEK
MEGSZERVEZESE ES VEZETESE

19. CIKK — A Kénya Adam Miivelddési haz vezetését menedzser Végzi.

A Miivel6dési haz keretén beliil tanacsadoé testiilet keriil megszervezésre, amely 5-7 tagbdl all, és
amely 6nkéntes alapon végzi tevékenységét, az dnkéntesek a reprezentativ kulturalis személyiségek
tudomanyokkal foglalkoz6 személyek sorabdl kertilnek kivalasztasra az intézmény menedzsere altal,
a feltgyeleti szerv véleményezésével.

20. CIKK — (1) A Kénya Adam Miivel6dési haz menedzsere a kovetkezd hataskorokkel
rendelkezik:

a) biztositja az intézmény aktudlis tevékenységének vezetését;

b) kidolgozza a kételezé programoknak, és a Tanacsado testiilettel k6z6s megegyezésben,
minimalis mértékben rogzitett programoknak a tevékenységi tervét, beleértve a jovedelmek és
kiadasok koltségvetését, és elkésziti az intézmény koltségvetését;

c) masodlagos illetékes engedélyezésre jogosult személy;

d) kidolgozza az éves tevékenységi programokat és azok szakaszait;

e) a sajatos profillal rendelkez6 tevékenységek koziil kiilonallo teriiletet vezet, kdzvetleniil
és konkrétan;

f) meghatéarozza a fegyelmi vagy jutalmazasi intézkedéseket a beosztottjainak rendjében, a
hatalyban 1év6 jogszabalyokkal egyetértésben;

g) képviseli és kotelezi az intézmeényt a hazai és kilfoldi, jogi és természetes személyekkel
szembeni kapcsolatokban, valamint az igazsagszolgéaltatasi testuletek elétt;

h) tajékoztatja a tanacsado testliletet a rogzitett célkitiizések megvaldsitisardl és az altala
vezetett kozosség szolgaltatasardl, ezzel egyiitt megfeleld intézkedéseket hoz a tevékenység
jobbitéasa érdekében;

(2) A mulvel6dési haz tanacsadoé testiilete negyedévente gytilik Gssze, vagy ahany esetben
szlikséges, hatarozatot hoz az altalanos tevékenységi programra és a finanszirozasi prioritasokra,
illetve a kitlizott célok megvalodsitasi modjara vonatkozdan és javaslatokat tesz az intézmény
szervezeteben szikséges valtozasok tekintetében, amelyek a felligyeleti hatésag jovahagyésanak
lesznek alavetve.

21. CIKK — (1) A Mivel6dési haz keretén beliil a kovetkezo szakrészlegek miikodnek:

1. Program- és projektkivitelez6 szolgalat;

a) Allandd kulturélis tevékenységek részlege;

b) Rendezvényszervezési, kdz- és sajtokapcsolati részleg;

c) Artamozi.

2. Adminisztrativ, pénzigyi-szamviteli és emberi eréforrasok szolgalata

a) Altalanos Pénztar;

b) Koltségvetési és emberi eréforrasok részlege.



22. CIKK — A részlegek hataskore a kovetkezo:

I. Programszolgalat és projektkivitelezo szolgalat.

1. Allando kulturalis tevékenységek részlege:

a) a Feny6cske Tancegyuttes tevékenységének koordinaléasa, a csoport célja az erdélyi vidék
hagyomanyos tancainak bemutatasa;

b) a Kincskeresok Tancegyiittes tevékenységének koordinalasa, a csoport 14-19 év kozotti
tanulokbal all;

¢) a Visky Arpad Amatér Szinhazcsoport tevékenységének koordinalasa, a csoport célja
amatOr szinészek altal eljatszott szinhazi darabok;

d) a Gyarfas Jen6 Amatér Képzomiivész Szdvetség tevékenységének koordinalasa, a
szovetség célja a szOvetség tagjai altal létrehozott alkotasok id6szakos egyéni kiallitasainak
szervezese, illetve csoportkiallitas szervezése, legkevesebb évente egyszer;

e) a Mixt Cantus Firmus koérus és a Magyar Ferfikorus tevékenységének koordinalasa, ezen
korusok célja koncertek és énekkari szOloestek tdmogatasa helyi, orszdgos vagy kulfoldi
fesztivalokon és eseményeken;

f) a Huszarik Moziklub tevékenységének koordinalasa, a klub célja id6szakos miivészfilm-
vetitések szervezése,;

g) az Eletfa Kornyezetvédelmi Klub tevékenységének koordinalasa, a klub célja
kérnyezetvédelmi tevékenységek szervezése;

h) A Haromszéki Flrge Ujjak Kézimunka Klub tevékenységének koordinalésa, a klub célja
éves kiallitdsok szervezése a csoport tagjainak munkaibdl,

i) a Migyijtéklub tevékenységének koordinalasa, a klub célja idészakos migyiijto-
cseretalalkozok szervezése;

j) A Selye Janos Pszicho-Klub tevékenységének koordinalasa, a klub célja talalkozok,
eléadasok és tematikus szeminariumok szervezése a pszichologiai agazatban;

k) a Miivel6dési haz altal folyamatosan végzett tevékenységek koordinalasa;

I) Események szervezése a municipium teriiletén és kiszallas altal, amelyek a Részleg
folyamatos tevékenységéhez kapcsolddnak (pl. kiallitasok, szinhazi reprezentaciok, tancversenyek,
koncertek, versenyek, fesztivalok);

m) a folyamatos tevékenységekbdl 1étrejovo programoknak a fesztivalokon €s versenyeken
val6 részvételének megszervezése;

n) Foként idés embereknek szant kulturalis tevékenységek szervezése.

2. Rendezvényszervezési, kdz- és sajtokapcsolati részleg

a) Kulturdlis-mtvészi illetve kozosségi rendezvények és események szervezése
Sepsiszentgyorgy municipium kornyékén (fesztivalok, vasarok, versenyek, mivésztaborok,
szeminariumok, koncertsorozatok stb.);

b) Kulturdlis és oktatasi programok éves vagy tébbéves lebonyolitasa;

c) Kulturélis-miivészi események lebonyolitasa belf6ldon vagy kiilf61don a helyi miivészek,
csapatok és eléadok népszeriisitése érdekében;

d) Kiilonboz6 események szervezése a helyi, orszagos és nemzetkozi kortars miivészi és
kulturalis iranyzatok népszeriisitése érdekében;

e) Projektek és kulturdlis csereprogramok kezdeményezése, lebonyolitasa és projektekben
val6 részvétel, megyék kozott, orszagos és nemzetkdzi szinten;

f) A média és a nagykozonség tajékoztatasa a Miivel6dési haz tevékenységeirdl,
eseményeirdl, programjairdl és projektjeirdl;

g) T&jékoztatd anyagok létrehozésénak biztositasa (brosurdk, reklam makettek,
hirdetmények, szorolapok, out door tajékoztatd anyagok, hangfelvételek, bemutatd filmek és egyéb
hasonl6 anyagok) a Miivel6dési haz tevékenységének népszertisitése érdekében.

3. Az Arta mozi, az ingatlan adminisztracios joganak kirendelésének feltételei kozott:

a) a Mozi megfelelé miikodésének biztositasa torvényes feltételek mellett;

b) filmvetitések szervezése;

c) muvészfilmek és dokumentumfilmek vetitése;

d) vetitési program 6sszeallitasa;

e) a Mozi leltaraban talalhato leltari targyak miikodésének és jo koriilmények kozotti
megOrzésének biztositasa;

f) biifé mitkdésének biztositasa a Mozi éplletében;

g) sajatos, idészakos mozi események szervezése;



h) kapcsolattartas a filmforgalmazokkal,

i) aprogram és a programban szerepl6 filmek népszertsitése;

J) A Mivelédési haz menedzsment és tandcsadasi szolgaltatdsokra vonatkozd
szerzddéseket kothet torvényes feltételek kozott, a sajatos filmvetitési tevékenységeknek a
mozitermekben val6 megvalositasa érdekében.

23. CIKK — A program- és projektkivitelezd szolgalatot osztalyvezetd vezeti, aki a
kovetkezo hataskorrel rendelkezik:

a) kulturalis-mivészi, illetve élethosszig tartd oktatasi projekteket és/vagy programokat

allit 6ssze;

b) el6késziti, koordinalja és feliigyeli a kulturalis-miivészi, illetve élethosszig tartd oktatasi
projektek gyakorlatba Ultetését;

c) a grafikaban foglalt tevékenységek megfeleld koriilmények kozotti lebonyolitdsahoz
sziikséges 0sszes informacionak és magyarazatnak a szolgaltatésa;

d) biztositja mindegyik 1épésnek az elére megallapitott grafika szerinti lebonyolitasat,
figyelembe véve a kedvezményezett igényeit.

e) szakmai kapcsolatokat kezdeményez azokkal a személyekkel, akik érdeklédnek a
miivel6dési intézmény keretén beliil lebonyolitott programokban valé részvétel irant;

f) 0Osszedllitja az Uj kdzonségkategdriak bevonzasat célzd tervet;

g) hozzajarul bizonyos kiils6 tamogatasok bevonzasahoz szponzorizalasbol,
adomanyokbodl, vissza nem téritendé tamogatasi forrasokbol;

h) kezdeményezést indit a miivelédési haz és az altala szervezett programok népszertisitési
kampanyai tekintetében;

i) felugyeli az alarendelt struktirak tevékenységeit.

3. Il. Adminisztrativ, pénzigyi-szamviteli és emberi eréforrasok szolgélata

1. Jovedelmekkel és a kulturalis események felligyeletével foglalkozo részleg

a) Készpénz-bevételezési miiveleteket végez az el6adasokra vald belépésre szolgald jegyek
kereskedelmi forgalmazasa altal;

b) Megfelel6 mddon ellendrzi, megszamolja és becsomagolja a bevételezett készpénzt,
naponta 6sszedllitja a pénztari dokumentumokat;

c) vezeti a készpénz bemenetének és kimenetének nyilvantartasat, megallapitja a napi
pénztari egyenleget, egybeveti a pénztarnapld napi egyenlegét a pénztarban 1évo tényleges
egyenleggel;

d) Készpénzt vesz fel a Kincstarbol az egylittmiikodé partnerek és a Miivel6dési haz egyéb
anyagi koltségeinek kifizetése érdekében;

e) Benyujtja a Kincstarban, a torvényes elbirasoknak megfelelden, a bevételezett
jovedelmeket;

f) Fellgyeli az eldadasokat, a vasarokat, ellendrzi az el6adasra sz016 jegyeket a bejaratnal
stb.

2. Koltségvetési és emberi er6forrasok részlege:

a) Atveszi és biztositja bejegyzését a Miivelddési haz szamara érkezett leveleknek és
bemutatja a vezetdéségnek azokat a rendezési utasitisok bejegyzése érdekében, amelyek a rendezési
modot és hataridét, a rendezés szerkezetét és a rendezésre kijelolt személyt célozzak meg;

b) Atveszi a megkiildésre varo leveleket, elokésziti azokat a megkiildésre és biztositja azok
kdzvetlen, vagy futas altali szallitasat/megkildését;

c) Regisztralja a munkak napirendjét, a személyzet szakmai felkészitésének naplojat, a
specidlis rendszerben miikod6 nyilvantartdsokat és anyagokat, illetve egyéb, az intézmény
szervezéséhez kapcsolodd dokumentumokat, és vezeti ezek nyilvantartasat;

d) Osszeallitia és ellendérzi a Miivelddési haznak a természetes és jogi személyekkel
megkotott szerzodéseit;

e) Biztositja a kdzbeszerzések torvényes eljarasainak tiszteletben tartasat;

f) Osszedllitja a projekt organigramjat és a munkakori jegyzéket, és ezek a Polgarmester és
Sepsiszentgy6rgy Municipium Helyi Tanacs jovahagyasanak lesznek alavetve;

g) Javaslatokat tesz az allasok vizsgazas vagy verseny altali megerdsitése tekintetében azon
sajat alkalmazottak el6léptetése érdekében, amelyek teljesitik a torvény altal eldirt feltételeket;

h) Osszedllitia a személyzet tovabbképzésének éves tervét, a bevételek és kiadasok
koltségvetését, kidolgozza a megkotott szerzodeéseket.



24. CIKK — A Koénya Adam Miivelédési Haz fokonyveldjének alarendelt részlege az
Adminisztrativ, pénzigyi-szamviteli és emberi er6forrasi szolgalat, és a kovetkez6 feladatokkal
rendelkezik:

a) biztositja az intézmény pénziigyi-szamviteli tevékenységének megszervezését és
lebonyolitasat, az 4gazati torvenyes szabalyozasokkal megegyezden;

b) Osszeéllitja a pénziigyi megtervezési munkékat és a koltségvetési kivitelezéseket;

c) éves és negyedéves mérlegeket allit 6ssze, illetve havi beszamolokat a f6 gazdasagi-
pénzigyi mutaték megvaldsitasi szakaszanak tekintetében,

d) vezeti a személyzeti dokumentumok nyilvantartasat;

e) alairasa altal kotelezi az intézményt, a menedzserrel egyitt, az 6sszes vagyoni miivelet
esetében;

f) biztositja az intézmény javainak éves leltarozasat;

g) megold barmely feladatot, amely a jogszabalyokban el6irt a pénzlgyi-szamviteli
tevékenységre vonatkozoan.

25. CIKK - A Miivelédési haz szakosodott személyzete versenyzés altal Kkertil
alkalmazésra, amelyet a menedzser szervez az dgazati szabalyozésokkal megegyezden.

26. CIKK — Az organigram és a munkakari jegyzék a menedzser és a tanacsado testilet altal
kerll rogzitésre, és a Sepsiszentgydrgy Helyi Tanacsa altal keril jovahagyésra.

IV. FEJEZET. VEGSO RENDELKEZESEK

27. CIKK — A Kénya Adam Miivel6dési Haz sajat bélyegzével és pecséttel rendelkezik;

28. CIKK — A Miivel6dési haz sajat archivummal rendelkezik, amelyben a torvényes
eléirasoknak megfeleléen, megorzésre keriilnek a kovetkezok:

- a személyzet dokumentumai

- pénzugyi-szamviteli dokumentumok

- aktudlis tevékenység dokumentumai

29. CIKK A jelen Szabalyzat a Sepsiszentgyorgy Helyi Tanacsanak 2016. jalius 28-i rendes
ulésén kertilt elfogadasra a 194/2016. sz. Hatarozat altal.



