ANUNT

Casa de Culturd Kénya Adam Sfantu Gheorghe, cu sediul in Sfantu Gheorghe, Str. Kossuth
Lajos nr. 13, jud. Covasna, organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022, respectand prevederile Ordonantei de

Urgenta nr. 156/2024, dupa cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUIL: REFERENT ADMINISTRATIV grad II

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Serviciul de expozitii, locul desfasurarii activitatii
,Steaua Rosie” - Muzeul Comunismului, str. Tutunului, nr. 1

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptdmand/inegal
PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant/temporar vacant candidatii trebuie sa
indeplineasca urmadtoarele conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin
Hotdrarea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
tals ori contra Infdptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii

ocupadrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;



h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru

domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupadrii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului de referent administrativ grad II
sunt:

Studii: superioare: Administratie publica, Stiinte economice, Economie,Sociologie, Comunicare,
Filologie
Vechimea: 6 luni (in specialitatea studiilor).

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate In termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invdtamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publica sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.



CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA

SEDIUL INSTITUTIEI:
Nr. Activitati Data
crt.
1 Publicarea anuntului 20.07.2026
5 Data limita pentru depunerea dosarelor
| de participare la concurs la adresa:
Casa de Cultura Konya Adam Sfantu 03.08.2026, ora 15.00
Gheorghe, cu sediul in Sfantu Gheorghe,
Str. Kossuth Lajos nr. 13, jud. Covasna
3. | Selectia dosarelor de catre membrii 05.08.2026, ora 15.00
comisiei de concurs
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 06.08.2026, ora 15.00
5 Depunerea contestatiilor privind 07.08.2026, ora 15.00
" | rezultatele selectiei dosarelor
6. | Afisarea rezultatului solutionarii 10.08.2026, ora 15.00
contestatiilor
7 | Sustinerea probei scrise Seria I: Sef serviciu, Muzeograf, Casier, si
Tehnician: 17.08.2026, ora 10.00
Seria a II-a: Referent administrativ, Educator
muzeal, Supraveghetor muzeal: 17.08.2026,
ora 13.00
8. | Afisarea rezultatului probei scrise 18.08.2026, ora 10.00
9 Depunerea contestatiilor privind 18.08.2026, ora 15.00
" | rezultatele probei scrise
10. | Afisarea rezultatului solutionarii 19.08.2026, ora 15.00
contestatiilor
) . o Seria I: Sef serviciu, Muzeograf, Casier, si
11. | Sustinerea interviului o ’
Tehnician: 20.08.2026, ora 10.00
Seria a II-a: Referent administrativ, Educator
muzeal, Supraveghetor muzeal: 20.08.2026,
ora 13.00




12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 20.08.2026, ora 16.00

interviului

13. | Depunerea contestatiilor privind 21.08.2026, ora 10.00

rezultatul interviului

14. | Afisarea rezultatului solutionarii 21.08.2026, ora 12.00

contestatiilor

15. | Afisarea rezultatului final al concursului 21.08.2026, ora 13.00
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la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant de referent administrativ grad II

1. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare:
e Partea a VI-a Statutul functionarilor publici ,prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publicd si evidenta personalului platit din fonduri
publice .
2. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
Titlul II — Contractul individual de munca
« Capitolul I Incheierea contractului individual de muncs;
o Capitolul Il Modificarea contractului individual de munca;
« Capitolul V Incetarea contractului individual de munca.
3. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca
e Capitolul III' Obligatiile angajatorilor
e Capitolul IV Obligatiile lucratorilor
4. Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor.
e Capitolul I Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor- sectiunea 1 si 6
5. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii.
6. Ordonanta Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfdsurarea
activitatii asezamintelor culturale, aprobata cu modificari prin Legea nr. 143/2007.
7. Legeanr. 311/2003 a muzeelor si a colectiilor publice, republicata.

8. Regulamentul de organizare si functionare al Casei de Culturd ,Kénya Adam” si Anexa —
Regulamentul de organizare si functionare al Colectiei Publice ,Steaua Rosie — Muzeul
Comunismului”.



TEMATICA
la concursul organizat in vederea ocupadrii postului vacant de referent administrativ grad II

- Organizarea si functionarea autoritatilor si institutiilor publice. Personalul contractual din
sectorul bugetar.

- Incheierea, modificarea si incetarea contractului individual de munci.

- Drepturile si obligatiile angajatorului si ale salariatilor.

- Obligatiile angajatorului si ale lucratorilor in domeniul securitdtii si sanatatii in munca.

- Instruirea lucratorilor si mdsurile de prevenire si protectie.

- Obligatiile personalului si ale angajatorului privind apararea impotriva incendiilor.

- Organizarea si efectuarea inventarierii patrimoniului.

- Intocmirea, circuitul, pastrarea si arhivarea documentelor financiar-contabile.

- Organizarea si functionarea asezamintelor culturale.

- Organizarea si functionarea muzeelor si colectiilor publice.

- Atributiile referentului administrativ privind gestionarea documentelor, corespondentei,
evidentelor administrative, inventarierii si activitatilor suport.

- Organizarea si functionarea Casei de Cultura ,Konya Adam”.

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei, si la numarul de telefon 0267-

352460.

Semnaturd si Stampila

DAMIAN DIANA - MANAGER



Formular de inscriere
Autoritatea sau institutia publica:
Functia solicitata:
Data organizdrii concursului, proba scrisa si/sau proba practicd, dupa caz:
Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele | Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez cd am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.
Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al

Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce

priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:
Imi exprim consimtdmantul [ ]

Nu Imi exprim consimtamantul [ ]

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a
contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

Imi exprim consimtamantul [ ]

Nu imi exprim consimtamantul [ ]

ca institutia organizatoare a concursului sd solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul
de integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si din orice entitate publica sau privatd a cdrei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica
a unei persoane, cunoscand cd pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul
formular.

Imi exprim consimtamantul [ ]

Nu Imi exprim consimtamantul [ ]

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajdrii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului
acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinara/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinara ...........cccccceeuvuiinnnnene.

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul
in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data: Semnatura
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